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положение
о рабочей группе по приведению ООП ДОО в соответствие с ФОП

l. Обrrtие Ilо.Iожения

1.1. i{ас,гояIцее IIо-rlо)кСIlис OIlpc,Ilc-ilяcI, tlcJlb, ocllol]IlLle задачи, фу,trкrцlли, а
также rIорялок сРорп,rирования рабочей I,руIIt]ы N4БдоУ l{е,гского сада ЛЪшл

16 по приведению основной образовательной программы дошкольного
образоваttия (далее * ool I) в соо.rветствие с сьедеральной образовательноri
tlроI,ра\,1N,Iой ;(otltKOjIbHOl'o обраrзовагlия (]la.rtee ФОП).

1.2. Рабочая r,p},Ilrla Ito Ilриl]е.llениЮ ооП i] сооl.i]е,Гс.гl]ие с ФОП (.'(a.,tee

рабсlчая грl,ппа) создается для реализации N,{ероприятий плана-графика по
внелрениrо ооII на ocllol]e ФоII в N4Б/{()У лс.гскоNl саду,ЛЪ 1б rlо
направлеtIиям:

. оргаt {иЗаци ot il lo-\, п pal вл е} {ticc кое tlбсс п tl.t с н ис:
r IlорN,lв,гиl]Iiо-IIраl]оt]ос oбcclIc.tcttttc:
о K8.11l]ot]oe обесtIеLIенt{с;
r методическое обеспе,lеttие;
. иIrформационttое обесttечеIlие;
. (lинансовое обесltечение.

1.3. Рабо,,iая грYпI]а яв-lястся IiолjlегиальIIыN,1 оргаllом. созданны\1 в целях
опреде-псIl1,1я ]-актики введеitия ФоI I rt привсдеIIия ool I в соо1вс.тствие с
Фоп.

1 .4. Рабочая группа со:]дается на период с 1 6.0 l ,2023 по 0l .09.202з.

1.5. /lся ге-llilIIОС'I'll рабо.lt-ii II]\,tIllllI осVlitс]с.1.IjJIr]сI,ся в соо.ггJе.t,сгl]i.lll с
i{еЙс,t,rзltоlIlи\,1 зaKOt{O.]li],lc"ill,cll]obt I)c,lcci.tiicKoй Фс;tсрациL1 t1 IIас,Iояtltи\,t
I IoлcliKctttlcr,l.

1.6. [Iоло}кение о рабочеЙ груIjгIе и сс сосl.ав у.I,всрiкдаются приказом
Заведующего МБfiоУ детским садом j\Ъ 16.

2. Щели и задачи леятеJIьнос]"и рабочей грушпы
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2.1. ()crrolJltarl iIe-I]b соз/{аIlия I)абочсй I,р),lIIlы обссilечсние сис,I,е\{Ilоl,о
Ilollxojla к I]веlIеFtию Ф()П.

2. 2. Ос rrol]1,It,t ми за.I1аLlа\I и рабоч сй I,pуI l Ii ы я l]jlrl ю,l,ся :

. IIривс;lеItие OOI I в соо,1,1]сl,с,гt]ис с ФОI Il
о В[]еСеНие иЗNlенениl"l в.,tейс,гв),юIIlие jloKaJlbHble ноl)\1аlивньIt, акtы,

iIрI.]r]е/lение tlx l] соо,гвеl,с,l,вие с ФОП;
. обеспсчение к()ординации мероприятий, itаправленных [Ia введеIlие

ФОI I;

о СоЗ;rlВНИе сисl'емы информирования обtIlесr,венносl,и и всех кат,еl,орий

участниксlв сlбразовLlтель}lого процесса о цеJlях и ходе введения
Фоп.

3. Фуrrкrции рабочей группы

З, 1 . ИrrфорN,IаllиоIiItilя :

срормирова}lис баttка иlrсрормаI(ии Ilo llаItраг]jjеIlияN{ t]веilеtll1я Ф()II
( н орма,ги вно- I I paBol]oe. ка,llро вое, N,lel,o,rl и ч ес кое, сР и нансо вое ) :

сtsоевременное разN{сшеItttе иtlсРор\lации по введеtrиiо ФОIl на сай,ге
N4БДОУ летского ca;ra JYc 16;

разъяснение обtt{ес,гtjеннос,ги, учас,Гника\,I образова],еJlьноI.о проllесса
IIерсlIек,гив и эффектов вве/lения ФОП:

и r rфорп,r и poBall ие разIt ых категорий педа гогt] tlec ких работни ков сl

СОЛеР}КаIIИИ и сlсобсllI{ос,l,ях Ф()I I, ,грсбоваttиях к реаJIизаlrии OOIl в
с()ответствии с (lоII.

3.2. Koop.|ll.i I]aI lиоli Ilая

о кQQp,l[|{ltaItrlя ;rlСЯl'С;ll>}lОс'IL,l tlCilaI'Ol'()B IIО I]OllPOCaNI I]l]еjlения Ф()Il;
о ItрИВеi]еНИе сИсl'еN{ы OlleHKt1 Kaliecl,t]a сlбра:зсlваFIия в сооl,t]е,l,с,гвие с

требованиями ФОII;
о ОIIРСДе-цсI,Iис Nlехttltиз]\4а разработкИ и рсаjlизации оОtl в соо,гI]еlсl,вии

с ФоI I"

3, З . l)кс l rcp,I,Ito-al IaJ] иl,и чес каlя

о 8IInjI Из локумеiI,1,ов федера,rl btloго, региоIta,rl bltoГo },ровня,
реI-"rlа]\,Iен,гир\/ю Il lих BBejIe н ие ФОП ;

о N,lО}IL{'l,ори}lг r.,с:lовий, рссYрсII()гtl обсспсLtеttия и рс.зу,lьтат1.1вIIос1,14
I]I]е,ilе[tия Ф()I I }{а ра]JlиL{l{ых эtаIlilх;

. aIIa-rt и:] ilейсl,t])/к)ll lих ()()I I Ita I lpc.jlMc,l, соо,1,1]с,I,с,гt}ия Фоl l;

. разрабоl,ка1 IIроек,I,оR .l]OKa-iII)HbIx норN{а,гиt]ных акlов,
реl)lамеrt,гируюlIlих IlрL.ltjс,цеIlис OO{I в соо.I.ве.гс.l.вие с ФОI I.
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3.4. Co,.lep}KaтeJl ьная :

llрI,IFjе,Ilение ООII в соо,I,1]е,гс,гвие с гребованиями ФОГ1;
rlриведсI]ис в соотвеl,сlвие с Ф()I I рабочей пр()гра]\,{мы воспитания и
ка,цен,цар}iоi,о IIJlatia восIIитаl,е.llьllой рабо,r,ы.

4. Состав рабочей группы

4.1 , В c()cTtlB рабочей гр\,пгlLl входят: председатс-ль рабочсй гр\,tlпы,
ccкpeT,i]pb рабочеli гpYIlI]bi и чJlеItьI рабочсЙ I,руIlIIы, которые приIIиN,IаIо,г

учас,гие в ее рабоl,е t{а сlбшlес,гвенных HaLIa"rlax,

4"2. IIодготовку и организilциIt) :]аседаIIий рirбо.лей гр\,ппьi. а Taкilie решеIILlе
Текy]лих BoIlpocoB осуLt{есl,l]jlяе,I Itpe,Ilcclцa1,1,c:tb рабо.Iей I,руIIIIы.

,1,З . Пpe:igg.ltt1 l ejI ь. сс,кl]е,гарь }l LI"rlены рабочеri I,рy I I I I bl

\''l't]еР)IirtаК)l'СЯ IIРИКаЗО\,I ']aBe,llУtOtileI'O И'] LILtCJ']a IIе.ilаt'оI'ИчесКих

работttиков МБ/{()У .]c,t,cl<clI,o carla lЦ iб

5. Организация деятельности рабочей группы

5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с
планом-I"рафиком внедрения ФОП, утвержденным приказом заведующего.

5.2. Засе;tания рабо.rей l,рчIIItы I]роl]оляl,ся не peiкe o/lHoI,o раза r] r,tесяti. В
СЛУЧае ttеобходимости могуl- IIровоjlи,I,I)ся вrIеоtIсреiII{ые зас]едаIIия.

5.З, Заселание рабочей I,pуIlIIl)l r]ejleт IIpe,llce,llaтe;rb рабочей груtlrIы.

5.-1. .]ace;laLILle рабочей I,р\IIIIы сLIи,гае,lсrl IIраf]оN4очныN,Il если на HeN,l

Прису'l'с'tl31lg,,, Ile Nlcllee IlojlOI][,lI]I)l Ll.]Iel{ot] сос,гава рабочей группы"

5.5. Засс;lаll1.1я рабtlчсt"l l,р\,Illrы ос}ltlрrl-r]яI0,1,ся IIpol,oKoJlLlN,l11, KoI,oplllc
ПОДПИСЫВаК)l' ПреДсСдатсль рабсlчеЙ группьl и сскрстарь рабtlчеЙ гр\,ппы.

5.6. ОксlтtLIательная версия проекта OOI-1, приведеIIной в соответствие с ФОП,
РаССN,lа'l'риваются ila засс/_(аllии IIс.I1.1J,ог,иLtсскоI,о соr]ета N,4Б/]ОУ jtеl,ского с]ада
Л9 16

5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет председатель
рабочей группы.

б. Права и обязанности членов рабочей группы

6.1 , Рабоl]ая ц)),пIlЭ для решеIlия возJIо}кеII}IьIх Ita tIce задач и]\,Iест в пределах
своей KoNllIel,eHlli{Ll I IpaBo:
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залраU_Iивать и IIОЛуt-13,1,1, в Vc,laHOBJIeI]lloNl поря/lке необхо,ilил,lые
\1а],ериаJIьi;

наr]рав"rIЯl,ь cBOLlX IIре,,lс,lавL],I,еr]ей .rl_гlя \,ttас.гия В совеIllаниях,
КОtt(l)СРеIlЦИЯ.х t,l сс\{иIIit[)ех II() IJoIIpOcitNl. свrIзаi|lIIt,I]\! с ввеjlсttис-\,1
Ф()I I. IlpOI]1,111.1\tLIX }/llpaB-rlcIl}]c\i r.lбр|1,]ог]аIlия. оргаIlаN4и \,1cc.1.1iOI,o

саN,lоvltрilвJIенl.]я, t]бIIlt'сГВеНн},lNJи 0бl,с]lllнеt]иr]N,lи, на\,LlньINlи и
дру гими оргаr{изацияNI и ;

приI]jIекать в устаIlоI]ле}IIIOM порялке дJIя осушествлеIIия
иII(РорN,IаI{иоLt}{о-аIIа.rIиl,ических I.r эксrIерl,iIых рабо,I,наVLIliые и иньiе
разработки.

7. Изпrененtlя tl itotlo"rlHeHllя в По;lоlкение

В.1, Измене}{ия и догIоJII{ения rз [IоложеIIие вilосятся I{a основании реlllе}tия
рабочей I,руIIrIы и ]акреlIJIяюl,сrl IIриказо]\,1 заве,IlуЮIцего N4БдоУ детского
сала ,\9 l6.
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