
Аннотация к рабочей программе  

учителя-логопеда  группы компенсирующей 
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             Рабочая программа учителя-логопеда представляет собой 

целостную, систематизированную модель взаимодействия всех 

участников образовательного процесса (ребенка, учителя-логопеда, 

семьи, педагогов), учитывающую индивидуальные особенности 

воспитанников, возможности предметно-пространственной 

развивающей среды, обеспечивающую своевременную профилактику и 

коррекцию речевых нарушений, способствующую более высоким 

темпам общего и речевого развития детей. 

             Целостность программы обеспечивается включением основных 

направлений педагогического процесса в ДОУ (диагностического, 

коррекционно-компенсирующего, развивающего и других). Учитель- 

логопед рассматривается как ведущий координатор развивающей 

работы с детьми 5-7 лет (2-ой год обучения). 

             Рабочая программа разработана в соответствии с    

федеральными, региональными и локальными нормативными 

документами: 

 
 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» 
 Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования» 

 Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 N 1022 «Об 
утверждении федеральной адаптированной образовательной 
программы дошкольного образования для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (Зарегистрировано в 
Минюсте России 27.01.2023 N 72149) 

 Приказ Минпросвещения России от 31.07.2020 № 373 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам — образовательным программам дошкольного 
образования». 

 Постановление Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 28 сентября 2020 года №28 об 
утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и 



обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 
 Распоряжение Минпросвещения России от 06.08.2020 N Р-75 (ред. 

от 06.04.2021) «Об утверждении примерного Положения об 
оказании логопедической помощи в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность» 

 Разъяснения по вопросу регулирования рабочего времени 
учителей- логопедов организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, при выполнении ими должностных 
обязанностей. 24.11. 2020 ДГ-2210/07 

 «Образовательной программы для детей с тяжелыми нарушениями 
речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет», автор учитель – 
логопед высшей квалификационной категории Н.В. Нищева. 

 Образовательной программы дошкольного образования, 
адаптированной для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья (тяжелые нарушения речи), МБДОУ 
детского сада № 16 г. Новочеркасска. 

 
Структура программы 

 
Целевой раздел 

1. Пояснительная записка. 
2. Принципы построения программы. 
3. Цель программы. 
4. Характеристика возрастных и индивидуальных особенностей 

детей 6-7 лет с ТНР/ОНР 
5. Сроки реализации программы. 
6. Задачи работы с детьми 5 – 7 лет (второго года обучения) с 

ТНР/ОНР 
7. Целевые ориентиры. 
8. Программно-методическое обеспечение образовательной 

работы 
 
Содержательный раздел 
 

1. Комплексно-тематическое планирование на 2023-2024 
учебный год. 

2. Список художественной литературы по темам комплексно- 
тематического планирования. 

3. Система работы учителя-логопеда          с родителями 
воспитанников. 

4. Система работы с социальными партнерами. 
 
Организационный раздел 
 

1. Расписание непрерывной образовательной деятельности для детей 
5-7 лет. 

2. Максимально допустимый объем образовательной нагрузки для 
детей. 

3. Индивидуальный график работы логопеда. 
4. Индивидуальная нагрузка на детей. 



5. Организация предметно-пространственной развивающей 

среды. 

6. Перспективное планирование (образцы таблиц недельного 

планирования). 

 

 
Цель и задачи программы 

 

Реализация рабочей программы предусматривает полное 

взаимодействие и преемственность действий всех специалистов 

дошкольного образовательного учреждения и родителей дошкольников. 

Цель — проектирование модели коррекционно-развивающей 

психолого-педагогической работы, максимально обеспечивающей 

создание условий для выравнивания речевого и психофизического 

развития ребенка с ТНР, его всестороннее гармоничное развитие, 

позитивную социализацию и развитие творческого потенциала на 

основе сотрудничества с взрослыми и сверстниками. 
Задачи рабочей программы: 

 Работать над совершенствованием процессов слухового и зрительного 
восприятия, внимания, памяти, мыслительных операций анализа, 
синтеза, сравнения, обобщения, классификаций; 

 Развивать общую, мелкую, артикуляторную моторику; 
 Осуществлять коррекцию нарушений дыхательной и голосовой 

функций; 
 Расширять объем импрессивной и экспрессивной речи и уточнять 

предметный (существительные), предикативный (глаголы) и 
адъективный (прилагательные) словарь, вести работу по 
формированию семантической структуры слова, организации 
семантических полей; 

 Совершенствовать восприятие, дифференциацию и навыки 
употребления детьми грамматических форм слова и 
словообразовательных моделей, различных типов синтаксических 
конструкций; 

 Совершенствовать навыки связной речи детей; 
 Вести работу по коррекции нарушений фонетической стороны речи, по 

развитию фонематических процессов; 
 Формировать мотивацию детей к школьному обучению, учить их 

основам грамоты. 
 

Рабочая программа построена на следующих принципах: 

• полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, 

обогащение (амплификация) детского развития; 

• построение коррекционно-развивающей деятельности и 

образовательного процесса на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок 

становится  активным в выборе содержания своего образования, 

становится субъектом образования; 

• содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание 



ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных 

отношений; 

• поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

• сотрудничество с семьёй; 

• приобщение детей к социокультурным нормам, традициям 

семьи, общества и государства; 

• формирование познавательных интересов и познавательных 

действий ребенка в различных видах деятельности; 

• возрастная адекватность дошкольного образования 

(соответствие условий, требований, методов возрасту и 

особенностям развития); 

• учёт этнокультурной ситуации развития детей; 

• принцип развивающего образования, реализующийся через 

деятельность каждого ребенка в зоне его ближайшего развития; 

• соответствие критериям полноты, необходимости и 

достаточности, то есть достижение поставленных целей и 

решение задач только на необходимом и достаточном 

материале, максимально приближаться к разумному 

«минимуму»; 

• принцип интеграции образовательных областей в соответствии с 

возрастными возможностями и особенностями воспитанников, 

спецификой и возможностями образовательных областей; 

• комплексно-тематический принцип построения коррекционно- 

развивающей деятельности и образовательного процесса; 

• построение образовательного процесса на адекватных возрасту 

формах работы с детьми. Основной формой работы с детьми 

дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них 

является игра; 

• принцип непрерывности образования; 

• системный подход к организации коррекционно- развивающей 

работы; 

• преемственность всех этапов коррекционно- развивающей 

работы: диагностического, отборочного, содержательного, 

организационного, мониторингового. 

 

Специфические принципы и подходы к формированию

 рабочей программы для обучающихся с ТНР: 

 

 Индивидуализация коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися с ТНР с учетом их интересов, мотивов, способностей и 

психофизических особенностей. 

 Развивающее вариативное образование: поддержка инициативы детей в 

различных видах деятельности с учетом зон актуального и ближайшего 

развития ребенка, что способствует развитию, расширению как явных, 

так и скрытых возможностей ребенка. 

 Полнота содержания и интеграция отдельных образовательных областей 

для всестороннего развития обучающихся с ТНР. 

 



 Инвариантность ценностей и целей при вариативности 

средств реализации и достижения целей рабочей программы. 

 Сетевое взаимодействие с организациями социализации, 

образования, охраны здоровья и другими партнерами, которые могут 

внести вклад в развитие и образование обучающихся с ТНР. 

 Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям 

семьи, общества и государства. 

 Развитие речи и опора на онтогенез (учет закономерностей 

развития детской речи в норме). 

 Взаимосвязанное формирование фонетико-фонематических 

и лексико-грамматического компонентов языка (единство названных 

направлений и их взаимоподготовка). 

 Дифференцированный подход в логопедической работе к 

детям с различной структурой речевого нарушения. 
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